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60 AÑOS 
DE HISTORIA 

 
Institución Educativa 

Santa Juana de Lestonnac 
1966 – 2026 

 

La Institución Educativa Santa Juana de Lestonnac del Barrio El Pedregal 
en Medellín, tiene sus comienzos en la inquietud que el Padre Jesuita 
Jesús Martínez, al orientar los Ejercicios Espirituales en diciembre de 1963, 
sembró en la comunidad de la Compañía de María de Medellín, de 
proyectarse con su labor educativa en un barrio pobre de la ciudad: Su 
presencia en los barrios periféricos no solo era necesaria, sino urgente. 

La M. Eugenia Penagos, 
que en ese momento era 
la Prefecta del Colegio de 
La Enseñanza, apoyada 
por las Superioras y por la 
Comunidad, se entregó 
con alma y vida a sacar 
adelante ese proyecto y 
para eso eligieron el 
naciente Barrio El 
Pedregal, donde el P. 

Jesús Martínez, S.J. apoyaba al Párroco Miguel Villegas los fines de 
semana. Este barrio se estaba poblando de gente, en su mayoría 
campesinos, desplazados de sus tierras. Una vez llegados a la ciudad se 
integraban a la actividad económica que la ciudad les ofrecía como: 
obreros, conductores, subempleados, pequeños comerciantes, tenderos. 
La mujer se vinculaba  
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al mundo del trabajo como obrera de confección, empleada de 
almacenes, cafeterías y en el servicio doméstico. 

La urbanización del barrio El Pedregal se inició con una población de 
20.000 habitantes distribuidos en 7.000 familias. Con sus pequeños 
ingresos las familias adquirieron su casa propia mediante el Instituto de 
Crédito Territorial, que les entregaba el terreno por una módica cuota 
inicial y las familias, mediante el proyecto de autoconstrucción y con la 
asesoría de maestros de obra, fueron construyendo su vivienda. La 
fundación oficial del barrio se realizó el 10 de abril de 1962. 

 

En el año 1965 empieza la construcción del nuevo centro educativo, en el 
lote cedido por el Sr. Julio Lalinde. Las piedras utilizadas para ello, sacadas 
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del mismo subsuelo, son testigos mudos de la tarea ardua y generosa 
realizada por los arquitectos, albañiles, religiosas, la Asociación de 
Exalumnas de la Enseñanza y vecinos del barrio, futuros padres de familia 
de la Escuela. Las piedras resultaron siendo lo más difícil, lo más útil… ¡y lo 
más bello! “Cuando las piedras se volvieron Corazón”, tituló la M. Emilia 
Restrepo, primera directora de la Escuela, una pequeña historia sobre el 
Colegio del Pedregal, que escribió en 2008. (Cfr. Artículo completo en el 
archivo del Colegio). 

 



 

5 
 

La primera comunidad formada por 
las Hermanas: María Gabriela 
Piedrahita como Superiora, Ester 
Calle, Manuela Ruiz, Irma Botero, y 
Emilia Restrepo, quien será la 
primera Rectora, se trasladan al 
barrio, el 20 de enero de 1966. El 22 de 
febrero del mismo año se abren por 
primera vez las puertas de la 
Escuela, para 460 niñas de 1° a 5° de 
primaria. En esa semana, Monseñor 

Víctor Wiedemann, celebró la Eucaristía para entregarle a Dios la obra que 
empezaba…  

La Escuela Santa Juana de Lestonnac recibió la aprobación oficial, el 20 
de agosto de 1966. Hasta el año 1994 funcionó como Escuela Privada, 
sostenida por la Compañía de María, con la Primaria completa, y un 
promedio de 900 alumnas que asistían en doble jornada. En 1969 se 
amplió la labor educativa estableciendo el 1º. Y 2º. grados de Politécnico, 
que ya en 1977 fue cambiado por el Bachillerato clásico, con cuatro años 
de Educación Básica Secundaria. 

Este proceso insinúa como, la solidaridad y el interés por una educación 
de calidad humana y cristiana, fue llevando a la comunidad educativa a 
ser muy creativa para responder a las múltiples necesidades que se iban 
presentando.  

 El 19 de octubre de 1968 se inauguró la Biblioteca del Colegio. Parte de la 
dotación fue donación de Marta Isabel Valderrama, alumna del Colegio 
de la Enseñanza de Medellín, quien pidió a sus padres y amigos que esa 
fuera su fiesta de 15 años, en vez de viajes, dinero, o regalos. Esta biblioteca 
facilita el acceso al conocimiento tanto de las estudiantes, como de los 
habitantes del barrio. Ya en los años 70, Marta Isabel fue profesora de 
inglés en el Colegio. 
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El Colegio se convirtió en un espacio de construcción y transformación 
de la comunidad. Las directivas y profesores de la institución, inspirados 
en la vida y en la obra de Juana de Lestonnac, se preocuparon por tender 
la mano a la mujer y a las familias de este sector necesitado de promoción 
humana. Para ello se les ofrecían los servicios de la Residencia Social 
Isolda Echavarría. Este nombre, evoca la memoria de una joven y un 
legado de educación y promoción social. Isolda estudió su bachillerato en 
el Colegio de la Enseñanza de Medellín y cuando adelantaba estudios 
superiores en Estados Unidos, falleció a los 19 años de edad. Para honrar 
su memoria, sus padres crearon este Centro de promoción humana. Allí 
se ofrecía a los padres de familia capacitación en: salud, culinaria, 
costurero, formación y educación de los hijos; se tenían también 
Asambleas Familiares sobre temas de formación espiritual y de relaciones 
humanas. Estas actividades se llevaron a cabo a partir del año 1969. 

La Institución se ocupaba también de la animación de la comunidad. 
Gracias al esfuerzo y el trabajo de la Asociación de Padres de Familia, se 
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construyó la cancha de baloncesto. Esta se convirtió en lugar de 
encuentro de la comunidad para eventos deportivos, religiosos y, un 
hecho trascendental: en el año 1968, con motivo del Congreso Eucarístico, 
el Colegio ofreció la instalación de la televisión, donde la comunidad tuvo 
acceso a los actos de la visita del Papa Paulo VI a Colombia.  

 

Otras personas amigas de la Compañía quisieron unirse al proyecto 
educativo que se iba haciendo realidad. Uno que recordamos con 
especialidad es la donación que hizo el Dr. Álvaro Uribe Moreno, hermano 
de una exalumna de La Enseñanza, de un busecito que por muchos años 
sirvió tanto para transportar a los profesores desde el centro de la ciudad, 
como para hacer gestiones y transportar material de construcción y 
elementos pedagógicos. 
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Entre 1972 y 1976, el Instituto de Crédito Territorial hace nuevamente 
presencia en la zona, con la construcción del Barrio 12 de octubre, en 
varias etapas, a los pies del Cerro El Picacho. Con esto, el Colegio Santa 
Juana quedaba precisamente en la zona limítrofe entre los dos barrios, 
Pedregal y Doce de Octubre, en interacción con las dos comunidades, al 
servicio de la educación de la mujer, para tantas familias recién llegadas 
a la ciudad. Esto subió considerablemente la demanda de matrícula para 
la doble jornada que ya se tenía. Muy pronto llegaron los Padres 
Carmelitas, los primeros, Jaime Serrano y José Peralbo, quienes marcaron 
los comienzos de la comunidad cristiana con su estilo de vida sencillo y 
muy evangélico. La Comunidad de los Carmelitas creó la Parroquia 
Santa María del Carmen. Su presencia fue también de gran ayuda para 
nuestra pastoral educativa. 
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En 1992, con motivo de la celebración del Encuentro Cultural 
Autodescubrimiento de América, 500 años, la parroquia Santa María del 
Carmen y la Institución, recibieron y compartieron con un grupo de 
indígenas para fortalecer unas nuevas formas de fraternidad. Los 
indígenas participaron en el acto cultural de la Institución con muestras 
folklóricas de su raza y el colegio con la comparsa “América 500 años” 
representando las diferentes etapas de la evolución histórica en 
Colombia: partiendo desde la América Primitiva, la invasión española, la 
penetración del imperialismo hasta llegar a reconocer el empuje de la 
raza Antioqueña y los valores del pueblo colombiano como fundamento 
para la construcción de una América Nueva. 

Con el correr de los años, en vista de los costos de la Educación, se solicitó 
a la Secretaría de Educación, ir asumiendo la nómina del Profesorado. Se 
dio comienzo a este proceso en 1994, y por decreto 008882 del 2 de mayo 
de 1994, se oficializó el Colegio con el nombre de: Concentración 
Educativa Santa Juana de Lestonnac. En el convenio de Comodato entre 
la Institución y la Secretaría de Educación, se precisan algunas cláusulas 
como: “La dirección del Colegio permanecerá a cargo de la Compañía de 
María y se asignarán plazas oficiales a religiosas de la misma 
comunidad”. 

 

 

 

El 11 de Julio de 1996, nuestro Colegio recibe la apreciación como Mejor 
Institución Educativa del Distrito, Núcleo 921 Pedregal. Para esta fecha, el 
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Colegio es el segundo hogar para 948 niñas, de preescolar a noveno 
grado y 31 docentes, para quienes lo más importante es la persona y su 
formación en valores, porque quieren educar a una mujer íntegra, que 
sepa afrontar la realidad y comprometerse en la construcción de una 
sociedad más humana. 

En 1999, como parte de la 
celebración de 100 años de 
presencia de la Compañía 
de María en Medellín, las 
Asociaciones de Padres de 
familia, tanto del Colegio 
Santa Juana de Lestonnac, 
como del Colegio de La 
Enseñanza, se proponen 

como meta la construcción de 4 aulas con el fin de ofrecer los grados 10º. 
Y 11º en la misma Institución.  

La población que se atiende va de los 5 a los 18 años, en los niveles de 
Preescolar, Básica Primaria, Básica Secundaria y Media Académica, todas 
niñas, procedentes de los Barrios Doce de Octubre, Pedregal, Castilla, 
Picacho, El Triunfo, París, Santander, Barrio Nuevo, Florencia, Picachito, 
entre otros.  

 

En el año 2000 salió la primera 
promoción de Bachilleres Académicos 
con especialidad en Ciencias Naturales y 
Bachilleres Técnicos con especialidad en 
Salud y Comercio. Pero esta 
diversificación solo se pudo tener hasta el 
2003. A partir del 2004 la Institución 
ofrece únicamente la Media Académica. 
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Como todos los Centros Educativos de la Compañía de María en el mundo, 
el nuestro se empeña en realizar la misión de evangelizar educando, al 
servicio de una fe que invite a pensar, necesite orar, obligue a actuar y dé 
frutos de justicia. 

 

A las estudiantes se les ofrece una formación en valores, según la 
pedagogía humanizadora de Juana de Lestonnac, donde sea posible el 
desarrollo del pensamiento, la conciencia crítica, el ejercicio de la libertad, 
el sentido de la fraternidad, para contribuir en la construcción de un 
proyecto personal que le dé sentido a la vida y una orientación centrada 
en acciones, que la vinculen a la realidad social del momento y a la 
transformación de su entorno. Igualmente, una orientación académica 
profunda, que las lleve a competir en el mundo laboral y a participar de 
los avances tecnológicos.  

En el 2003 empieza a funcionar en esta IE, el Instituto Técnico Acciones, 
ITEA- UPB-Compañía de María, Sede Lestonnac. Como fruto de este 
convenio se benefició la comunidad. Alcanzó a graduar dos promociones. 
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Desafortunadamente, tuvo que cerrarse el 16 de noviembre de 2005, por 
falta de recursos, pues generaba pérdidas y no pudo sostenerse a pesar 
de que los docentes regalaban su trabajo en bien de la Comunidad.  

 

En el año 2005 se recibió la invitación de Secretaría de Educación para 
participar en la capacitación sobre implementación de Sistemas de 
Gestión de Calidad, por estar ubicados dentro de las 20 mejores 
instituciones educativas del Municipio.  

El 21 de noviembre de 2006, ICONTEC certifica a la I.E. Santa Juana de 
Lestonnac bajo la Norma ISO 9001:2000, por el diseño y prestación de 
servicios de educación formal, en los niveles de preescolar, básica y 
media. Esta certificación se mantiene hasta hoy, y se renueva cada tres 
años. La última aprobación fue dada según la Norma ISO 21001:2018, y 
está vigente hasta diciembre de 2027.  
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Desde la Dirección de la Institución, siempre se ha procurado tener un 
colegio de “puertas abiertas” para que la comunidad interactúe. La 
estructura física es abierta, y ni siquiera en las épocas de conflicto, se ha 
cerrado; se mantienen buenas relaciones con otras instituciones, 
entidades públicas, privadas y organizaciones sociales.   

 

En ese sentido, es importante resaltar que, en la Institución, se han 
establecido los canales democráticos de participación a través del 
Gobierno Escolar y del Consejo Directivo, y esto ha generado dentro de la 
Institución, un organigrama circular donde todos somos responsables de 
todos.  
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Con la implementación del Sistema de Gestión de Calidad, se ha 
fortalecido el trabajo colaborativo y en equipo: se reconoce la presencia 
de la Coordinación de la mañana y de la tarde, los Líderes de Proyectos, 
los jefes de Área, etc. 

Esta presencia humanizadora y articuladora, se evidencia también en 
las diferentes personas ubicadas en los cargos administrativos, desde el 
servicio educativo de la Portería, hasta la atención diligente en Biblioteca 
y el trato cordial y amable en la Secretaría, logrando una marcha 
armoniosa e integral de todos los estamentos educativos de la Institución, 
incluido el CDI, Consejo de Desarrollo Institucional. 

 

 

 

La Institución no ha sido ajena a todas las transformaciones sociales 
que traen consigo el conflicto armado y el narcotráfico: vida fácil, 
cambio de filosofía, descomposición familiar… hechos que no pasan 
desapercibidos, que se tratan de acompañar en las visitas a las familias, 
las reuniones familiares, los diálogos personales. También se ha recibido 
ayuda de Corporación Región y de la Secretaría de Educación, para 
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acompañar estos procesos, trabajando en las mesas para la paz, 
estableciendo red de relaciones con otras instituciones de problemáticas 
iguales en el sector etc. Todo esto, enmarcado en una lectura creyente de 
esa realidad dura y cruda, para tener sobre ella una mirada a nivel de la 
ética, la convivencia, la justicia y la fe. 

Frente a la situación de empobrecimiento de las familias se tienen 
programas de solidaridad: el de mercaditos de las exalumnas de La 
Enseñanza y de las mismas alumnas del Colegio; el Restaurante Escolar 
del PAE y el “Vaso de Leche”, que apoya Bienestar Social, para que las 
estudiantes crezcan en forma integral: biológica e intelectualmente. 

Todo esto ha supuesto constantes búsquedas para adecuar la 
propuesta pedagógica propia, de manera que responda a las 
necesidades del medio y se ajuste a las políticas educativas actuales, 
tendiendo siempre a una mejor formación integral, dentro de la propuesta 
humano-cristiana de la Compañía de María.  

 

 

 

 

 

 

 

 

1° de Primaria 2014 – Bachilleres 2024 
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Premios otorgados a la Institución 

 
La Alcaldía de Medellín, otorga a la Institución Educativa Santa Juana de 
Lestonnac la distinción por los logros académicos obtenidos en las 
Pruebas de Estado 2004 y por hacer de “Medellín la Ciudad más 
educada”. Rectora: Inelda Luz Pérez. 

Premio Picacho de Oro otorgado por la Comuna Seis como 
reconocimiento a la labor que se realiza en el Colegio, que es la 
manifestación de que el trabajo en Equipo, la disciplina, la actitud de 
escucha y la atención a la realidad, posibilitan procesos educativos 
generadores de vida y esperanza. Octubre de 2005.  Rectora: Inelda Luz 
Pérez. 

Certificado Icontec 21.11.2006 por el diseño y prestación de servicios de 
educación formal en los niveles de preescolar, básica y media. Educativa 
Santa Juana de Lestonnac. Rectora: Inelda Luz Pérez. 

Medellín Digital, le da la bienvenida a una nueva Institución Estrella: la I.E. 
Santa Juana de Lestonnac y reconoce su dedicación, compromiso y 
dinamismo. Medellín 2011. Rectora: Beatriz Cecilia Cortés. 

 “Ciudad de Medellín a la calidad de la Educación” concede el Premio 
“Maestros para la vida” en la categoría: Institución Educativa Oficial con 
mayor nivel de mejoramiento.  14 de noviembre 2012. Rectora: Beatriz 
Cecilia Cortés.  (y 39.669.000 Pesos). 

Certificado de Responsabilidad Social la Institución Educativa Santa 
Juana de Lestonnac, porque ha demostrado su compromiso y 
fortalecimiento de buenas prácticas con el medio ambiente, el estado, la 
sociedad y la comunidad.  Otorgado por Fenalco. Octubre 2014.  Rectora 
Beatriz Cecilia Cortés. 
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En 2016, cuando se celebraban 
las Bodas de Oro del Colegio 

 

La Alcaldía de Medellín concede una sus máximas distinciones: el mérito 
educativo y cultural, Porfirio Barba Jacob, en categoría Oro.  

El Concejo de Medellín le entrega la Orden al Mérito Don Juan del Corral, 
por sus 50 años de destacada labor educativa. 

La Corporación Fenalco Solidario certifica a la Institución Educativa Santa 
Juana de Lestonnac, en reconocimiento por su compromiso con la 
responsabilidad social. 

El último estímulo ha sido el otorgado a nuestra Institución por la 
Alcaldía de Medellín, bajo el nombre: Reconocimiento Ser Mejor para la 
calidad de la Educación, en la categoría Instituciones Educativas. 20 de 
noviembre 2024. Rectora: Lucero Machado odn. 

 
En Deportes, son muchos los premios 
ganados la Institución, destacamos 

 

Campeón Departamental en la Liga de Balonmano, 1997. 

9 veces Primer Puesto en el INDER Medellín: Instituto de Deportes y 
Recreación.  

Por 8 años consecutivos, Primer Puesto en casi todas las disciplinas 
deportivas, en los Juegos Nacionales Compañía de María, Bogotá: 2017 – 
2024. 
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Rectoras en los 60 años 
 1966-2026  

    

1966 - 1968              Emilia Restrepo odn. 

1969                          Inmaculada Sanjuán. odn. 

1970 – 1972          María Cecilia Correa odn., con el Juniorado  

1973 Ene-Sep            Celmira Duque odn. 

1973: Sep – Jul. 74    Luz Eugenia Vallejo odn. 

1974 Julio – 1975       Paulina Cepeda odn. 

1976- 1978              Teresita Córdoba odn. 

1979 - 1982                María Cecilia Correa odn. 

1983 – 1984                 María Eugenia Arroyave odn. 

1985 – 1986                Ángela Sierra odn. 

1987 – 1992 Mayo      Nubia Cardona odn.  

1992 Mayo – Julio 94.    Rocío Gil odn.   

1994 Sept – 2003          Gloria Cecilia Londoño odn. 

2004 – 2011 Abril      Inelda Luz Pérez odn. 

2011 Mayo - 2014     Beatriz Cecilia Cortés odn. 

2015 - 2017:                  Claudia Cruz Torres   

2018 - 2022                        Diana Lucía Gaviria odn. 

2023 -                   Lucero Machado odn. 
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17 Rectoras, 

una (María Cecilia), dos veces; 

5, ya fallecidas: Emilia, Celmira, Teresita, Rocío y María Cecilia; 

2, ya no son religiosas: Inmaculada y Paulina; 

Una laica: Claudia. 

 

 

 

Síntesis de crónicas existentes en los archivos.    
Elaboró Luz Eugenia Vallejo odn. Octubre del 2025. 
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